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The Lighthouse s.r.l. 
 

Sede di via Kennedy, 13 Valmontone (RM) 
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1. Identità e natura giuridica 

The Lighthouse s.r.l. è un organismo privato attivo nel settore della formazione linguistica e 
scolastica, con sede legale e amministrativa in via Prato Lungo n. 6, Valmontone (RM) e sede 
operativa accreditata in via Kennedy n. 13, Valmontone (RM). È una microimpresa a responsabilità 
limitata, fondata con l’obiettivo di fornire servizi educativi di alta qualità, accessibili e personalizzati, 
rivolti a minori, adulti, famiglie e scuole. 

 

2. Mission 

La mission di The Lighthouse è quella di essere un punto di riferimento educativo nel territorio, capace 
di illuminare il percorso formativo di ogni studente attraverso: 

 percorsi didattici personalizzati e inclusivi; 
 l’impiego di metodologie innovative centrate sull’apprendente; 
 l’offerta di un ambiente accogliente, stimolante e altamente qualificato. 

Il nome stesso, The Lighthouse (il faro), richiama l’impegno dell’ente a guidare e orientare ogni 
persona nel proprio cammino formativo, sviluppando non solo competenze, ma anche 
consapevolezza, fiducia e autonomia. 

 

3. Obiettivi generali e strategici 

Gli obiettivi che The Lighthouse si propone di perseguire sono: 

a) sul piano educativo e didattico 

 promuovere l’apprendimento della lingua inglese e delle discipline scolastiche attraverso 
metodi attivi (role-play, cooperative learning, flipped classroom); 

 sostenere l’inclusione di studenti con BES e DSA, garantendo il diritto all’educazione in 
ambienti non discriminanti; 

 preparare gli studenti al conseguimento di certificazioni linguistiche riconosciute (Cambridge 
Assessment, Trinity, ecc.); 

 favorire l’acquisizione di competenze trasversali (soft skills, autonomia, comunicazione). 

b) sul piano organizzativo 

 offrire un servizio trasparente, flessibile e di qualità, adattabile ai bisogni individuali; 
 mantenere un’organizzazione snella ma orientata alla misurazione dei risultati e al 

miglioramento continuo; 
 implementare un sistema di gestione documentale e digitale per la tracciabilità delle attività 

didattiche e amministrative. 
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c) sul piano territoriale 

 collaborare con scuole, famiglie, enti pubblici e privati, promuovendo sinergie locali; 
 essere un punto di riferimento educativo per il territorio, in particolare per la comunità di 

Valmontone e dei comuni limitrofi; 
 offrire opportunità formative anche durante i periodi extrascolastici (es. vacanze studio, centri 

estivi, tutoraggio). 

 

4. Visione futura 

Nel medio periodo The Lighthouse intende: 

 ampliare la propria offerta con corsi digitali e blended; 
 potenziare la formazione docenti; 
 accedere progressivamente a percorsi formativi finanziati, mantenendo l’identità di ente 

indipendente, familiare e ad alto valore umano. 

 

Direzione Didattica: Chiara Ruggeri 

Responsabile Qualità: Chiara Ruggeri 

Valmontone, 01 giugno 2025 
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